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MENSAGEM DO PREFEITO MUNICIPAL

Para se construir um municipio com desenvolvimento € importante
levar em consideracdo, além do planejamento técnico e da captacdo de
recursos, a vontade e o conhecimento de seu povo, a participacdo social e
a mobilizacdo social. E preciso ir além da governabilidade, abrir-se a
presenca ativa dos movimentos sociais e ecolégicos, € preciso a
democracia direta junto com a democracia representativa.

A participacdo social estd na esfera publica do individuo, diz
respeito a conduta pessoal voltada para a atividade coletiva e solidaria de
superacao dos problemas sociais e humanos.

Por outro lado, a mobilizacdo social estd na esfera politica da
coletividade, esta relacionada com o sujeito coletivo que assume seu lugar
no controle da acdo do municipio e da propria sociedade.

Promover a participacdo e a mobilizagdo requer posturas e
métodos, requer formas pedagdgicas de agir, que tomem por base as
ciéncias sociais e humanas, a experiéncia popular, 0 compromisso com o
povo e o respeito a vida.

O importante nesse método, e em qualquer atividade coletiva de
construcdo do conhecimento critico, do desenvolvimento humano, da
transformacéo social e do cuidado ambiental, € considerar que a populacao
pode exercer de fato um papel ativo, pois possui um tipo de conhecimento
tdo importante como o conhecimento cientifico-técnico, capaz, inclusive, de

levarmos a encontrar outros caminhos de construcéo coletiva do futuro que
queremos para nés e para as futuras geracoes.
E com este pensar que trazemos aos nobres Edis o projeto do

planejamento para os proximos quatro anos.

Trazemos, também, a compreensdo da importancia do
planejamento e seu alicerce maior, 0 olhar e a presencga ativa do povo na
construcédo do futuro de Ipiranga do Norte, como plano de fundo para se
pensar e repensar num lugar para viver.

O caminho do futuro promissor se abre quando se planeja com
visdo, seriedade e participacdo, a longo prazo, sem imediatismo. Cada
morador desta cidade tem um importante papel no ato de planejar suas

politicas publicas, j& que vive enraizado nesse lugar fisico-social que Ihe



Prefeitura Municipal de
Ipiranga do Norte

ESTADO DE MATO GROSSO

identifica e é identificado por ele, desde sua habitacdo privada até o espaco
publico da coletividade.

O processo de planejar se origina na consciéncia e a desenvolve,
por isso, além de ser um ato individual e técnico, € um ato social,
comunicativo, dialogico. Nesse sentido, aprofundando a comunicacéo entre
0s pensares diversos, entre os diferentes, o ato de planejar tende a ser
solidario, politico e comunitario, portanto, socialmente ético.

Essencial para o sucesso de um planejamento é que todos:
sociedade, governo, politicos e empresarios estejam convencidos e
apaixonados pelo desenvolvimento de nossa cidade e entendemos que
para fazé-lo é preciso ousar.

Além disso, agregar inteligéncias e instrumentos de gestdo que
agilizem as medidas necessarias para implementa-las, contando com a
ajuda de parceiros estratégicos sera imprescindivel para esse futuro
promissor.

Devemos também avaliar o tamanho de nossas pernas, isto &, ter
clareza do que realmente queremos, e 0 que precisamos para chegar 14, e
colocarmo-nos a servi¢co da populacdo, e para tanto € preciso pbr o pé na

estrada, compreendendo que esse processo implica em ag¢des de curto,
médio e longo prazo.

A Ipiranga Melhor que queremos, sO sera possivel com
planejamento, garra, ousadia, harmonia, respeito, ética e humildade, é
neste proposito que pretendemos executar as propostas estabelecidas
através deste projeto de Planejamento. Entendendo que a mudanga que

gueremos, se consolida neste planejamento.

PEDRO FERRONATTO

Prefeito Municipal
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LEI N° 419 DE 05 DE JULHO DE 2013.

“Dispde sobre o Plano Plurianual para o quadriénio 2014-2017.”

O Prefeito Municipal de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, PEDRO
FERRONATTO, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que o Poder

Legislativo aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E DO PLANO PLURIANUAL

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o Plano Plurianual do Municipio de Ipiranga
do Norte/MT., para o periodo de 2014 a 2017 - PPA 2014-2017, em
cumprimento ao disposto no Art. 133, 8 1° Inciso |, da Lei Orgéanica
Municipal, combinado com o disposto no Art.165, paragrafo 1° da
Constituicdo Federal, no qual sédo estabelecidas as diretrizes, os objetivos e
as metas da administracdo municipal para as despesas de capital, outras
delas decorrentes e para as relativas aos programas de duracéo
continuada, na forma dos Anexos de | a Ill.

Paragrafo unico. Integram o Plano Plurianual:
| — Mensagem do governo contendo:

a) A situacdo estrutural e conjuntural: uma visdo sobre 0s principais
problemas

da realidade do Municipio;

b) O Processo de Elaboracdo do PPA: metodologia de construcdo do
Plano;

c) As Diretrizes de Governo: decisOes estratégicas de atuacdo do
Governo para a definicdo das Politicas Publicas para o periodo do PPA;

d) O Cenario Fiscal: a situacéo fiscal do Municipio e a limitacdo dos
recursos para atendimento das Politicas Publicas.
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Il — Anexos demonstrativos contendo:
a) Anexo | — Programas Tematicos;

b) Anexo Il — Programas de Gestdo e Manutencdo do Estado, no qual
serdo incluidas as Operagfes Especiais e a Reserva de Contingéncia,

c) Anexo lll — Descri¢cdo dos Programas por Macro Objetivos.

Art. 2° O planejamento governamental é a atividade que, a partir de
diagnosticos e estudos prospectivos, orienta as escolhas de politicas
publicas.

Art. 3° O PPA 2014-2017 sera norteado por 4 (quatro) eixos 0s guais se
constituem nos seguintes macroobjetivos:

| - Crescimento, Inovacdo e Competitividade, Geracdo de Emprego e
Renda;

Il - Desenvolvimento Urbano Ordenado e Sustentabilidade Ambiental;

lIl - Equilibrio Fiscal, Gestdo para Resultados, Eficiéncia e Qualidade
dos Servicos e do Atendimento ao Publico;

IV - Reducéo das Desigualdades, Desenvolvimento Humano e Social.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO

Art. 4° O PPA 2014-2017 reflete as politicas publicas e organiza a atuacdo
governamental por meio de Programas Tematicos e de Gestao,
Manutencgéo e Servi¢os ao Estado, assim definidos:

| - Programa Tematico: que expressa e orienta a acdo governamental para
a entrega de bens e servicos a sociedade;

Il - Programa de Gestao, Manutenc¢édo do Estado: que expressa e orienta as
acOes destinadas ao apoio, a gestdo e a manutencdo da atuacéo
governamental.

Art. 5° O Programa Tematico é composto por Obijetivos, Metas, Indicadores
e Valor Global.

8 1° O Objetivo expressa o0 que deve ser feito, reflete as situagdes a serem
alteradas pela implementacdo de um conjunto de acdes orcamentérias e
tem como atributos:

| - Orgdo Responsavel: 6rgdo cujas atribuicbes mais contribuem para a
implementacao do Objetivo;
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Il - Meta: medida do alcance do Objetivo, podendo ser de natureza
guantitativa ou qualitativa; e

8§ 2° O Indicador &€ uma referéncia que permite identificar e aferir,
periodicamente, aspectos relacionados a um Programa, auxiliando o seu
monitoramento e avaliacao.

§ 3° O Valor Global € uma estimativa dos recursos orgamentarios,
necessarios a consecucao dos Objetivos.

CAPITULO Il
DA INTEGRACAO COM OS ORCAMENTOS ANUAIS

Art. 6° Os Programas constantes do PPA 2014-2017 estardo expressos
nas leis orcamentarias anuais e nas leis de crédito adicional.

Paragrafo Unico. As acdes orcamentarias serdo discriminadas
exclusivamente nas leis orcamentarias anuais.

Art. 7° O Valor Global dos Programas, as Metas e os enunciados dos
Objetivos ndo sao limites a programacdo e a execucdo das despesas
expressas nas leis orcamentarias e nas leis de crédito adicional.

Paragrafo Unico. Os valores constantes do Plano Plurianual 2014-2017 s&o
referenciais estimados com base nos precos de 2014 e n&o se constituirdo
em limites para a programacao das despesas anuais expressas nas leis
orgcamentarias e seus créeditos adicionais.

Art. 8° A Lei de Diretrizes Orcamentarias e Or¢camentos Anuais serao
elaborados em compatibilidade com os objetivos, diretrizes e metas dos
programas constantes do presente plano, e observara as normas
estabelecidas na Constituicdo Federal, na Lei Organica Municipal, na Lei
Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de 2000 e demais leis que
disciplinam a matéria.

CAPITULO IV
DA GESTAO DO PLANO
Secéo |
Aspectos Gerais

Art. 9° A gestdo do PPA 2014-2017 consiste na articulacdo dos meios
necessarios para viabilizar a consecucao das suas metas, sobretudo, para
a garantia de acesso dos segmentos populacionais mais vulneraveis as
politicas publicas, e busca o aperfeicoamento:

| - dos mecanismos de implementacéo e integracdo das politicas publicas;
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Il - dos mecanismos de monitoramento, avaliacao e revisdo do PPA 2014-
2017.

Paragrafo Unico. Cabera a Secretaria Especial de Coordenagdo Geral
definir os prazos, as diretrizes e as orientacdes técnicas complementares
para a gestdo do PPA 2014-2017.

Art. 10. O Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo relatério
anual de avaliagdo do Plano, que conteré:

| - avaliacdo da execucao orcamentéria e financeira das acfes integrantes
dos Programas Tematicos e dos Programas de Gestdo e Manutencdo do
Estado, explicitando se for o caso, as razfes das discrepancias verificadas
entre os valores previstos e os realizados;

Il — avaliacdo dos Indicadores dos Programas Temaéticos, de modo a
evidenciar o indice de realizacdo dos Objetivos e Metas do PPA.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES
GERAIS

Art. 11. Para fins de atendimento ao disposto no 8 1° do art. 167 da
Constituicdo Federal, o investimento plurianual, para o periodo de 2014 a
2017, esta incluido no Valor Global dos Programas.

Paragrafo unico. A lei orcamentaria anual e seus anexos detalhardo os
investimentos de que trata o caput, para o ano de sua vigéncia.

Art. 12. A revisdo do PPA sera realizada:

| — pela Secretaria Especial de Coordenacdo Geral a qualquer tempo, para
a atualizacdo das informagdes relativas:

a) aos Indicadores dos Programas;
b) aos Orgdos Responsaveis pelos Objetivos;

c) as Metas, cuja implementacdo ndo impacte a execucdo da despesa
orcamentaria.

Il - pela Secretaria Especial de Coordenacdo Geral, ao menos uma vez por
ano, para compatibilizar as alteracées promovidas pelas leis orcamentarias
anuais e pelas leis de abertura de créditos adicionais, mediante:

a) alteragcéo do Valor Global dos Programas;
b) incluséo, exclusédo ou alteracao de acdes orcamentarias;

c) incluséo, exclusdo ou alteragéo de Metas;
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[l - por meio de projeto de lei de revisdo nos casos em que seja
necessario:

a) criar ou excluir Programa ou alterar a sua redacao;

b) criar ou excluir Metas e a¢des orcamentarias, ressalvadas as hipoteses
previstas nos incisos | e Il do caput.

8 1° As atualizagbes de que tratam os incisos | e Il do caput serdo
informadas a Camara de Vereadores.

§ 2° O projeto de lei de revisdo que inclua ou modifique Programa Tematico
dever& conter os respectivos atributos e observar a ndo superposicdo com
a programacao ja existente no PPA 2014-2017.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Ipiranga do Norte/MT, 05 de julho de 2013.

PEDRO FERRONATTO
Prefeito Municipal
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1 SITUACAO ESTRUTURAL E CONJUNTURAL DE IPIRANGA DO
NORTE

1.1 Antecedentes Historicos

A origem da organizacdo social de Ipiranga do Norte ocorreu em
meados de 1992 pela ocupacdo de areas de terras por um grupo de
familias oriundas do Rio Grande do Sul e que estavam acampadas na
cidade de Nobres, Estado de Mato Grosso. A instalagdo oficial do
assentamento de reforma agraria do INCRA ocorreu através da Resolucéao
n° 075 de 12 de agosto de 1993, denominado Projeto Ipiranga, devido a um
ponto de referéncia que era a Fazenda lpiranga, tendo surgido de um
projeto de colonizagdo dentro do municipio de Tapurah. Com o passar dos
tempos o nome foi alterado para Ipiranga do Norte, mantendo o nome
original e acrescentado o termo "do Norte", para diferencia-lo de municipio
homdénimo e localizi-lo geograficamente em Mato Grosso. O projeto foi
desenvolvido em duas etapas demarcatorias. A primeira composta por 148
parcelas (lotes) e a segunda por 201, tendo uma area média de 90 ha cada
parcela (lote), totalizando o assentamento de 349 familias.

Com o crescimento econdmico e populacional pleiteou-se a
emancipacao politica, conseguida através da Lei Estadual n°. 7.265, de 29
de marco de 2000. Apesar dos esfor¢cos ndo houve eleicdo municipal em
Ipiranga do Norte, em 03 de outubro de 2000, consequentemente nao
houve a instalagdo do municipio que continua com func¢des de distrito do
municipio de Tapurah. No periodo de 1996 a 2000, o INCRA estendeu a
area de assentamento, criando parcelas médias de 70 ha e assentando
256 familias, as quais na sua maioria estavam organizadas em
associagdes de pequenos produtores rurais. Este processo deu origem aos
seguintes assentamentos: P.A Furnas Ill, P. A. Santa Irene, P.A. Mogiana |,
P.A Cristal Mel, P.A Bogorni e P.A Mogiana Il .
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A reunido ocorreu nas dependéncias da Escola Municipal de 1°
Grau Nossa Senhora Aparecida e participaram também as seguintes
pessoas: Valmir Canever, Miguel Valdemar Ramos, Inés Carmem Manfrim,
Sady Zanatta, Luiz Carlos Lopes Escobar, Valmir Fanguetto, José Augusto
Leite Fernandes, Messias Alves Dias, Paulo Centenaro, José Roberto da
Silva e tantos outros, todos moradores do Projeto Ipiranga. Em 21 de
marco de 2000, o presidente do TRE/MT, Desembargador expediu oficio
n°. 58/00 comunicando a homologacéo do resultado favoravel da consulta
plebiscitéria para a criagdo do municipio de Ipiranga do Norte.

Através da Lei 7.265 de 29 de marco de 2000, fica oficializada a
emancipacao politica administrativa de Ipiranga do Norte, desmembrando-
se do municipio de Tapurah e em 30 de janeiro de 2002 pela Lei 7.640
ocorre a redefinicdo dos limites e da area do municipio. Entretanto, a
implantacdo da primeira gestdo administrativa ocorreu em 1 de janeiro de
2005. Do ano de 2000 a 2004, a comunidade de Ipiranga do Norte ficou
com a responsabilidade de auto-gestdo sem poder de gerir seus recursos

financeiros.

1.2 Aspectos Sociais

A localizacdo geogréfica do municipio por si s6 ja dimensiona sua
histéria. Esta inserido no contexto histérico de ocupacgéo e expansdo das
fronteiras agricolas definidas nas politicas governamentais em meados da
década de 50, quando se abriu a possibilidade de compras de terras nesta
regiao.

Em outra tentativa e neste momento somando-se a necessidade de
resolver questdes de ordem social, o Governo Federal através do INCRA

estabelece politicas de transferéncia da propriedade da terra.
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Hoje Ipiranga do Norte caracteriza-se por uma populacdo jovem

formada por familias que vieram de varios lugares deste pais em busca de

oportunidades oferecidas pela exploracdo da atividade agricola e de outras

atividades que dela dependem. Logo, define-se o perfil de Ipiranga do

Norte: um municipio novo que tem uma demanda de necessidades basicas

para atender sua populagao.

1.3 Aspectos Demograficos

O municipio localiza-se na regido norte do Estado de Mato Grosso.

Ipiranga do Norte possui uma &rea territorial de 4.185,12 km?. Possui 5.631

habitantes e situa-se a 455 km da capital do Estado.

Tabela 1 — Aspectos Fisicos e Territoriais

Aspectos

Localizagcdo Geografica

Indi cador es

Macrorregiao Norte Matogossense,
Microrregiao Alto Teles Pires.

Area Geogréafica em Km2 4.185,12
Extensédo Territorial 337.000 ha
Populacao 2000* 2.530
Populacdo 2010* 5.123
Populacao 2011* 5.382
Populacao 2012* 5.631
Densidade demografica (hab/km2) 1,11
Altitude (470 m
Distancia da Capital em km 455

Norte Tabapora e Porto dos Gauchos,

Limites Sul Tapurah, Leste Sinop e Sorriso e
Oeste Itanhanga
Comarca Sorriso
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Tabela 1 — Aspectos Fisicos e Territoriais

Predominancia de solo argiloso, baixa
Solo predominante fertilidade natural, acideaz elevada,
boa textura e drenagem
Relevo Chapada do Parecis
Hidrografia Grande Bacia Amazonica
Clima quatonal (quente e umido, seca de
maio a agosto)
Temperatura 24°
~ 80% cerrado e 20% mata ciliar e mata
Vegetacao .
de transicéo
Rio Teles Pires, Rio Verde, Rio
Malha Hidrica Brancg, Rio dos Porcos, Rio Iplr.anga
e Corregos Peroba, Peroninha,
Matrinch&, Sao Paulo.
Principais Atividades Econdmicas Agropecuaria
12°14'17" latitude sul e 56°09'08"
Coordenadas .
longitude oeste.
Data de Fundacéo 2005.

Fontes: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, Governo do Estado de Mato
Grosso / Prefeitura Municipal.

As informacbes relativas aos aspectos sociais do Municipio de

Ipiranga do Norte constam do Boletim Dados Municipais, Subsidios para

elaboracdo do PPA Municipal, do Ministério do Desenvolvimento Social e

Combate a Fome (MDS)*, que assim se expressou (pg.2):

Demografia*

*0 municipio nio possui todas as informagdes disponiveis

A populacdo do municipio ampliou, entre os Censem@yraficos de

2000 e 2010, a taxa de 2,02% ao ano, passandobd6 gara 5.123
habitantes. Essa taxa foi maior aquela registrad&stado, que ficou
em 1,95% ao ano e acima da cifra de 1,93% ao ariRedido Centro-
Oeste.

! Disponivel enhttp://aplicacoes.mds.gov.br/ead/ri/carrega_pdfapbizsubsidios_paa_municipal
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Tana da crescmente anual por draa
salecionada - 2000 & 2010
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O citado Boletim apresentava a seguinte distribuicdo da populacéo
por faixa etaria.

Fopulacdo resldente no municiplo por falxa etara - 20002 2010

M N = w B
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drus ElatiT AT ANUs R
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2010 1.298 1.44949 Lzl 1.us1 223 2123

Furie. 136E - Cers e oy ol v ol S e Uty

Por se tratar de Municipio novo, ndo se pode calcular a taxa de
crescimento em relacdo ao Censo de 2010, nem tampouco, se dispunha

dos dados por faixa etaria naquele ano.

1.4 Atividades Econbmicas

Para um municipio considerado novo, com apenas nove anos de
instalacdo politico-administrativa, Ipiranga do Norte € no cenario estadual
como grande produtor de gréos, sendo um dos municipios da regido com

maior produtividade de soja do Estado.
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De acordo com o citado Boletim do MDS (pg.4) temos que:

Producgéo Econbmica

Entre 2005 e 2010, segundo o IBGE, o Produto lot8nuto
(PIB) do municipio cresceu 132,5%, passando de4$71milhdes para
R$ 343,4 milhGes. O crescimento percentual foi sap@o verificado
no Estado, que foi de 52,9%. A participacdo do BéBmunicipio na
composicao do PIB estadual aumentou de 0,39% p@d&no periodo
de 2005 a 2010.

Podendo ser visualizada a seguinte composi¢cao do PIB Municipal

em 2010.

Ferte: IBCE

Partlclpacdo dos setores econdmicos no
Produto Interna Bruto do Municipio - 2010
Adeninislracio

PuRiica | _ - Impostas
Servicos 6,55 e il 10,7%
78.0%

incidsliia =

3.0%

T Agropecuéria
50,0%

A estrutura econdmica municipal demonstrava padigdio expressiva
do setor de Agropecuario, o qual respondi p9,8% do PIB
municipal. Cabe destacar o setor secundario ou stridy cuja

participagdo no PIB era de 2,6% em 2010, rao26% em 2005.
Diferentemente a verificada no Estado, em que #cfcao industrial

cresceu de 2,6% em 2005 para 15,1% em 2010.
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Taxa de crescirmanto deo PIB nominal por setor econdmico no
Municiplo 2 ne Estadeo - 20053 2010
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O Boletim evidencia a seguinte Produc¢éo Agropecuaria (2011).

Producdo Agropecuéaria

Quando analisamos os aspectos econdémicos do moniéip
importante levar em consideracdo, dentre outro®rdat a sua
capacidade de geracdo de renda através delaabd nas areas da
pecudria e agricultura. No caso da pecuéria, dedlesados da Pesquisa
Agricola Municipal do IBGE, referentes a 2011, @pon que as 5
(cinco) principais culturas de rebanho local sédindadas no gréafico

abaixo

Distribuledo das 5 (cinca) principals
culturas de rebanho do municipio - 2011
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Além do campo da pecudéria, a supracitada pesgaimhém fornece
dados acerca da area de agricultura local. Nest, faram coletados
dados acerca das 5 (cinco) principais culturas decutura do

municipio, divididas entre aquelas permanentesuelag temporarias,

conforme demonstrado no grafico que segue:

Distribulcdo das 5 [cince) princdpals culturas de agricultura do municplo,
sepundo condicdo permanente/temporaria (faaslrdss) - 2011

ORI Qi grdon) 1
Uarp-ria-haia (Wil frutos) | 24
Meijdofemarao) W 11.£00
ArroglEm casey) B OTAME
Algndiioherbdicen erm Groga) @@ 24555
Mo frengria) | d AR

Sufulem gidu) B "I AR

Perrmare e

lemparara

Funle IFGE 2w pisaFrocoge S0 di deen el PAkI

Fica evidente que a producéo de soja é o carro chefe do Municipio,

seguindo-se a cultura do Milho (em gréo).

Todavia, ndo se pode esquecer a Agricultura Familiar, que assim

informa o Boletim do MDS.

Agricultura Familiar

O municipio possuia 213 agricultores familiares @06, que
correspondia a 63% dos seus produtores. Essesllages familiares
acessavam a 09% da area, ocupavam 40% da maoalelotsetor e
participavam com 10% do valor da producéo agropecua@unicipal.

Atualmente, temos 160 agricultores familiares caddes com DAP
(Declaragédo de Aptiddo ao Pronaf) neste municiidabela abaixo
apresenta esses dados relativos também ao sew EstadBrasil:

Quantidade de agricultores cadastrados com
DAP {Declaracio de Aptidao ao Pronaf)

Municipio 160
Estado 61.057
Brasil 4.385.295

Foarelaz: Bt cones ooy Desnmecdvimic il Agraria
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Observa-se que devido ao desenvolvimento econémico e ao
crescimento demografico, o municipio exerce atualmente a funcdo de
implantar politicas publicas inovadoras a qual venha corresponder a essa

evolucao.

Segundo Pires (2006) a localizagdo de uma atividade econdémica
em determinado lugar, polariza outras atividades, criando novos empregos
e aumentando o poder de compras da populagdo local. Dessa forma a
cidade torna-se um pélo que conduz ao seu redor outras atividades
decorrentes da densidade humana, das infraestruturas que se beneficiam e
do poder de compra que representa (PIRES, op. cit).

Outro fato evidenciado no municipio diz respeito a producao
agropecuaria ser voltada para o mercado globalizado, sendo Ipiranga do
Norte, como citado anteriormente, uma das cidades com destaque no

cenario Estadual pela grande producéo de graos.

Neste sentido, o municipio de Ipiranga do Norte atende a uma
I6gica de mercado globalizado, pois conforme Santos (2004, p.337):

“O mundo, porém, é apenas um conjunto de possiloifid, cuja
efetivacdo depende das oportunidades oferecidas peyares. Esse
dado é, hoje, fundamental, ja que o imperativoatapetitividade exige
que os lugares da acdo sejam global e previamectdh&os, entre
aqueles capazes de atribuir a uma dada producdopumdatividade
maior. Nesse sentido, o exercicio desta aquela acdo passa a
depender da existéncia, neste ou naquele lugacahalcdes locais que

garantam a eficacia aos respectivos processos”.

Seguindo esse paradigma, Ipiranga do Norte como sendo um das
cidades que esta inserida no poélo regional, atende a uma ordem global,
com uma producédo voltada para o agronegdcio, pois “com a modernizacao
contemporanea todos os lugares se mundializam” (SANTOS, op. cit,p.322).

E nosso municipio esta atualmente ligada as atividades do agronegdcio e
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vém crescendo em ritmos cada vez mais acelerados e assumindo um papel

de fundamental importancia nesse cenario.

2. 0 PROCESSO DE ELABORACAO DO PPA

O Plano Plurianual é o instrumento legal que define as prioridades
e estratégias governamentais para o periodo de quatro anos de governo.
Mais do que uma exigéncia constitucional, para a administracédo
Ipiranguense, o PPA ¢é um valioso instrumento de gestdo onde
estabelecemos com clareza nossos compromissos para a busca dos

resultados esperados.

A elaboracdo do PPA néo foi uma simples transposi¢cao do Plano

de Campanha para o Plano de Governo.

O Plano de Governo, por sua vez, é parte do Plano de Campanha
gue aponta para 0s avancos que queremos atingir, com a participacédo das
comunidades, levando em conta 0s recursos e limites existentes na

Administragdo Municipal.

Buscou-se também reunir as demandas e necessidades da
populagdo, discutidas amplamente através de audiéncias publicas com a
participacdo popular e varios segmentos da sociedade civil organizada.

Embora os avancos da area social (saude, educacéo, acédo social,
habitacdo, meio ambiente, cultura, lazer, esportes), da infra-estrutura
urbana, e ampliacdo da rede de iluminacao publica) e a mobilidade urbana
(obras de remodelacao viaria) sejam sentidos e visiveis para a populacao,
a Administracdo atual tem clareza de quanto ainda tem que se avancar,

das demandas ainda existentes, das insuficiéncias e das suas caréncias.

Nesse sentido, o novo Plano Plurianual pretende aprofundar a
reducdo dos desequilibrios sociais por meio de politicas publicas que

atendam as necessidades da populacdo, com énfase nos aspectos mais
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criticos de acesso aos bens e servicos publicos, em especial saude,
educacgdo, infraestrutura acdo social, habitacdo, saneamento basico, e

meio ambiente.

Havera tanto aumento da quantidade como melhoria da qualidade

de vida e dos servicos prestados a esta populacéo.

O objetivo é a equidade no acesso. Advém dai o grande desafio
para a Administracao, qual seja o de preparar a cidade para o futuro, o que
significa a possibilidade de uma vida melhor para os atuais cidadaos
adultos e uma perspectiva melhor de vida também para seus filhos, com a
criacdo de oportunidades de emprego e desenvolvimento pessoal e

coletivo.

Para isso, o crescimento econdmico, desde que sustentavel
ambientalmente - o que inclui o planejamento urbano - é o Unico meio que
a historia nos ensinou que seja capaz de garantir a qualidade de vida das
cidades, a geragdo de empregos e, dentre esses, aqueles de melhor
gualidade e, portanto, de melhores remuneracgoes.

Desta forma, a cidade tem que realizar investimentos publicos que
atraiam investimentos privados e estabelecer parcerias com 0s setores
econdmicos e com as esferas do poder estadual e federal para que o
municipio possa oferecer empregos para os adultos e perspectivas para 0s

jovens.

A historia também ja nos ensinou que sem educacdo de qualidade,
sem avancos tecnolégicos e sem competitividade industrial, ndo héa
progresso econdmico sustentavel. Portanto, o novo Plano Plurianual,
incentivara novos investimentos privados para a cidade de modo a conciliar

o crescimento econdmico com a redugdo dos desequilibrios sociais.

Finalmente, é necessario destacar que, tanto o que ja foi realizado

como o que se pretende realizar, somente foi e sera possivel com o apoio e
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participagdo permanente da sociedade e do esforco e engajamento dos
servidores publicos, que continuardo sendo valorizados por seu

compromisso com a sociedade.

A méquina publica também devera continuar sendo aprimorada e
modernizada para aumentar a sua eficiéncia e a qualidade dos servicos

prestados.

Também sera primordial a participacdo do Poder Legislativo, no
empenho de todos os Senhores Vereadores na aprovacao de projetos de

leis que promovam o desenvolvimento econémico e social.

Para a elaboracdo deste plano foi utilizada a orientagcdo nacional
proporcionada pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestédo
(MPOG),, que disponibilizou os recursos técnicos e informacdes
necessarias a uma construgcdoadequada, através da sitio

www.planejamento.gov.br, principalmente  através da  “Agenda de

Desenvolvimento Territorial e Guia Rapido de Elaboracdo dos PPAs

Municipais”, editado em margo de 2013.

E de se lamentar tAo somente o pouco prazo de elaboracéo de tdo
importante instrumento de planejamento de até 31/05/2013, quando para a
maioria dos Municipios esse prazo sera de até 31/08/2013.

Por esta razdo, Ipiranga do Norte perdeu a oportunidade de
receber o apoio técnico atraveés da capacitacdo por parte da Secretaria
Estadual de Planejamento (SEPLAN/MT), visto que até o momento, ndo se
tem noticias de que o Estado de Mato Grosso houvesse aderido ao

Programa Apoio Técnico a Elaboracao dos Planos Plurianuais Municipais.

Assim, nao foi possivel aguardar a capacitagdo em nivel nacional
prevista a partir do més de marco/2013, sob a forma de “realizacdo de
oficinas com técnicos estaduais indicados pelos secretarios de

planejamento dos estados para atuarem como multiplicadores na
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capacitacdo de técnicos municipais quando da elaboracdo dos respectivos
PPA's”? fruto de parceria com as secretarias de planejamento estaduais, a

Escola Nacional de Administragdo Publica — ENAP e as escolas estaduais
de governo.

Com a citada publicacdo, a proposta do Governo Federal é
desenvolver iniciativas voltadas para o fortalecimento do Sistema Nacional
de Planejamento, mediante articulagcdo e sinergia das politicas publicas
estabelecidas no ambito dos planos plurianuais dos entes federados,
merecendo destaque para:

1) Agendas de Desenvolvimento Territorial; e

2) Apoio Técnico a Elaboracdo dos Planos Plurianuais Municipais para o
Periodo 2014-2017. De acordo com o MPOG “O objetivo comum a essas
iniciativas é construir uma plataforma de didlogo permanente nas trés
esferas de governo, tendo como suporte os PPAs federal, estaduais e
municipais”.

Surge para o periodo de 2014 a 2017 uma nova concepcao na
elaboracdo do plano plurianual, que passara a centrar-se em um conjunto
de Programas Tematicos, em substituicio aos antigos Programas

Finalisticos .

Neste sentido, assim aborda citada publicacéo®.

O sentido geral das mudancas e das novas categoasigar o plano a
uma posicdo mais estratégica, criando condicdewasepara a gestdo
e, principalmente, para a implementacéo das pasificiblicas.

Além disso, a nova estrutura define os espagosuded do Plano e do
Orcamento, e qualifica a comunicagdo com a soceedasl categorias a
partir das quais o Plano se organiza consideraaticar da politica
publica. O PPA passa a se estruturar por meio Eosramas
Tematico$, Objetivos, Metas e Iniciativasprnando-se a Acdo uma
categoria exclusiva dos orcamentaSom isso, define--se uma relacdo
de complementaridade entre 0s instrumentos, sejuizwel integracao

2 Agenda de Desenvolvimento Territorial e Guia Rapido de Elaboragdo dos PPAs
Municipais. Brasilia. 2013, pg.15
® |bidem, pg.24
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2 O Plano contempla tambéRtogramas de Gestdo e Manutencdo do
Estado,que ndo contam com as categorias Objetivos e tiviaga

Portanto, o PPA apresentara as diretrizes, objetivos e metas da
administracdo municipal até o nivel de programas e suas respectivas

acoes, as quais serdo detalhadas na Lei do Orgcamento Anual.

2.1 O Plano Plurianual e a Participacéo Popular

A participagéo popular prevista na Lei Federal n°® 10.257, de 10 de
julho de 2001, denominada de Estatuto da Cidade, que exige a realizacao
de debates, audiéncias e consultas publicas sobre as propostas do plano
plurianual, da lei de diretrizes orcamentarias e do orcamento anual, como
condicao obrigatéria para sua aprovacdo pela Camara Municipal., serdo
realizadas durante a tramitacdo no projeto na Camara Municipal. A prética
do Orcamento Participativo em nosso Municipio cumpre o principio
recomendado pela Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de
2000, conhecida como a Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, que assim
se expressa, que “A transparéncia sera assegurada também mediante
incentivo a participacdo popular e realizacdo de au  diéncias publicas,
durante os processos de elaboracao e de discussao d os planos, lei de

diretrizes orcamentarias e orcamentos.” ( Art.48, Paragrafo Unico).

Os participantes tiveram a oportunidade de debater as
necessidades locais, priorizar as acdes consideradas vitais, importantes e
prioritarias, como propostas para insercdo no PPA 2014-2017. Muito
embora o Governo tenha condi¢bes limitadas de atender a todas as
demandas, todo esforco foi realizado para que as acdes mais prioritarias

fossem contempladas.
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Dentre as acdes priorizadas pela populacdo, reafirmamos nosso
compromisso de fazer gestdo junto ao Governo Federal e Governo

Estadual naquelas propostas que estéo fora da competéncia do Municipio.

3. CENARIO FISCAL
3.1 Parametros Econdmicos

Na elaboracdo do presente Plano Plurianual, foram considerados
0s recentes cenarios divulgados como projecdo para a economia para o
quadriénio 2014/2017 que se refletem nas estimativas da receita do
Municipio, observando-se a série historica recente das finangas do
Municipio de Ipiranga do Norte, conforme estabelece a Lei Complementar
Federal n°® 101, de 4 de maio de 2000, conhecida como Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Foi observada também, a orientacdo contida no Manual de

Demonstrativos Fiscais (MDF)* editado pela Secretaria do Tesouro
Nacional (STN), com a utilizacdo dos seguintes indicadores para as
estimativas da receita:

- Projecao do PIB — Produto Interno Bruto;
- Indice de inflagdo — IPCA do IBGE, de acordo com a LDO 2014 do
Governo Federal;

- Esforgo fiscal para os tributos de competéncia do municipio, bem como,
expanséo da participacdo na receita dos Governos Federal e Estadual.

Para construcdo do cenario foram utilizados o0s seguintes

parametros:

* PORTARIA N° 637, DE 18 DE OUTUBRO DE 201&prova a 52 edicdo do Manual de
Demonstrativos Fiscais (MDF).
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Prefeitura Municipal de

Percentuais

PARAM ETROS 2013 2014 2015 2016 2.017
PIB - Brasil 3,5% 4,50% 5,0% 4,5% 4,5%
PIB-Regional - MT 1,05% 5,50% 5,5% 5,5% 5,5%
IPCA/IBGE 5,7% 4,50% 4,5% 4,5% 4,5%
Expanséo IPTU 10,0% 3,0% 2,0% 2,0%
ISS esforgo fiscal 5% 3% 3%

ICMS - 25% Aumento do indice -5,30% 6% 5% 3% 3%
Divida Ativa Esforco Fiscal 20% 15% 5% 0% 0%
Valor do PIB - MT (Em R$ Milhares) 75.553.000 83.296.000 91.831.000 95.164.465 98.618.935

3.2 Resultados Fiscais dos ultimos 3 anos

Os resultados fiscais alcancados pela Administracdo Municipal no

altimo triénio estdo demonstrados no quadro a seguir.

ESPECIFICACAO VALORES REALIZADOS META FISCAL
2010 2011 2012 2013

Receitas Correntes

Receitas Proprias 2.685.956 2.773.116 3.543.652 4.051.800

Transferéncias Correntes 11.173.803 13.818.263 14.762.056 17.018.777
SOMA 13.859.759 16.591.379 18.305.708 21.070.577
Despesas Correntes

Pessoal e Encargos 5.844.409 7.040.027 8.959.209 10.300.000

Outras Despesas Correntes 5.704.777 6.952.233 7.929.450 9.640.650
SOMA 11.549.186 13.992.260 16.888.659 19.940.650
Servico da Divida Juros 3.300 14.964 18.474 24.322

e Encargos 1.300 6.092 2.211 8.060

Amortizacdo da Divida 2.000 8.872 16.262 16.262
Capacidade de Investimentos 2.307.273 2.584.155 1.398.575 1.105.605
Investimentos 2.400.951 3.960.753 2.556.066 1.268.450
Necessidades de Financiamentos (93.678) (1.376.599) (1.157.490) (162.845)
Receitas de Capital

Operacdes de Crédito - - - -

Alienacéo de Bens - - - 13.000

Transferéncias de Convénios 261.801 1.059.597 1.269.029 684.160
Resultado Operacional 168.122 (317.002) 111.539 534.315
Capacidade de Investimentos em % RC 16,6% 15,6% 7,6% 5,2%
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Em resumo, o Municipio apresentou 0s seguintes resultados

orcamentarios:

ES PECIFICAC;AO VALORES REALIZADOS META FISCAL
2010 2011 2012 2013
RECEITAS 14.121.560 17.650.976] 19.574.737| 21.767.737
DESPESAS 13.953.437| 17.967.978] 19.463.198 21.233.422
RESULTADO 168.122 (317.002 111.539 534.315

Observa-se um pequeno resultado orcamentéario nos ultimos 3 anos,
tendo sido registrado um Déficit Orgcamentario R$ 317.002,00 em 2011,

com a perspectiva de um Superdvit Orcamentario de R$ 534.315,00 em

2013.

3.3 Resultados Fiscais projetados para 0s proximos

04 anos

Mantida a atual estrutura dos custos, é possivel inferir que os

resultados fiscais para o cenario do PPA 2014— 2017 sejam 0s seguintes.

- VALORES PROJETADOS PPA
ESPECIFICACAO TOTAL
2014 2015 2016 2017

Receitas Correntes

Receitas Proprias 4.004.300 4.383.500 4.709.000 5.145.700 18.242.500

Transferéncias Correntes 20.982.000 23.544.200 26.153.200 29.062.800 99.742.200
SOMA 24.986.300 27.927.700 30.862.200 34.208.500 117.984.700
Despesas Correntes

Pessoal e Encargos 12.306.000 13.536.000 14.890.000 16.379.000 57.111.000

Outras Despesas Correntes 11.244.000 12.567.000 13.888.000 15.394.000 53.093.000
SOMA 23.550.000 26.103.000 28.778.000 31.773.000 110.204.000
Servigo da Divida - - - - -

Juros e Encargos

Amortizagdo da Divida - - - - -
Saldo para Investimentos 1.436.300 1.824.700 2.084.200 2.435.500 7.780.700
Capacidade de Investimentos em % RC 5,7% 6,5% 6,8% 7,1% 6,6%
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Caso se mantenha estaveis as variaveis utilizadas, provavelmente
até o final do plano, o Municipio de Ipiranga do Norte contard para o
periodo 2014-2017, com uma disponibilidade para investimentos com
recursos préprios da ordem de R$ 7.8 milhdes, que corresponde 6,6% das Receitas

Correntes.

3.4 Restricbes Orcamentarias ao Planejamento

As limta o

correspondem as vinculagdes constitucionais, destacando-se 0s recursos

restricbes orcamentarias que planejamento
minimos para a manutencdo e desenvolvimento do ensino, bem como, as
acOes e servicos publicos de saude, respectivamente de 25% e 15% das

receitas de impostos, inclusive transferéncias oriundas de impostos.

A base de célculo para a aplicacdo minima nas Fun¢des Educacgéo

e Saulde, a precos correntes, estd demonstrada no quadro abaixo:

ESPECIFICAGAO ESTIMADA 2014 | ESTIMADA 2015 | ESTIMADA 2016 | ESTIMADA 2017

Receitas de Impostos 2.389.100 2.672.700 2.988.400 3.294.900
LP.T.U. 283.100 319.700 358.400 401.900
LR.R.F. 512.000 563.000 619.000 681.000
LT.B.I 363.000 399.000 439.000 483.000
1.S.S. 1.231.000 1.391.000 1.572.000 1.729.000
Transferéncias de Impostos 20.195.000 22.829.000 25.484.000 28.456.000
FPM - Unidao 6.587.000 7.213.000 7.862.000 8.570.000
Cota Parte ITR 174.000 191.000 208.000 227.000
ICMS - Exportagado 50.000 55.000 60.000 65.000
Cota Parte ICMS - Estado 12.860.000 14.789.000 16.712.000 18.885.000
Cota Parte IPVA 440.000 484.000 532.000 585.000
IPI - Exportagéo 84.000 97.000 110.000 124.000
Receita de Multas e Juros e da Divida Ativa de Impostos 307.000 340.000 260.300 275.000
SOMA DA RECEITA DE IMPOSTOS 22.891.100 25.841.700 28.732.700 32.025.900

Assim, a aplicagdo minima

demonstrada na tabela adiante.

no cenario do PPA 2014 — 2017 esta




Prefeitura Municipal de
Ipiranga do Norte

ESTADO DE MATO GROSSO

ESPECIFICACAO

ESTIMADA 2014

ESTIMADA 2015

ESTIMADA 2016

ESTIMADA 2017

Transferéncias do FUNDEB
Retencado para o FUNDEB

2.275.000
(4.039.000)

2.503.000
(4.565.800)

2.753.000
(5.096.800)

3.028.000
(5.691.200)

SOMA DA RECEITA TOTAL

21.127.100

23.778.900

26.388.900

29.362.700

2.275.000
1.365.000

910.000
5.722.775
3.433.665
2.289.110

2.503.000
1.501.800
1.001.200
6.460.425
3.876.255
2.584.170

2.753.000
1.651.800
1.101.200
7.183.175
4.309.905
2.873.270

3.028.000
1.816.800
1.211.200
8.006.475
4.803.885
3.202.590

Aplicacdo no FUNDEB
Pessoal e Encargos Sociais 60%
Outros Custeios e Capital 40%
Aplicacdo Minima no Ensino
Fundamental 15%
Outros 10%

Aplicacdo Minima na Saltde 15% 3.433.665 3.876.255 4.309.905 4.803.885

Os recursos do FUNDEB — Fundo de Desenvolvimento do Ensino e
de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo Basica foram estimados de
acordo com as normas atuais, dos quais 60% no minimo deverdo ser
aplicados na remuneracédo dos profissionais da educacdo, ndo obstante a
Receita do FUNDEB estar sendo totalmente aplicada na remuneragcéo dos

professores.

Outra limitagdo constitucional diz respeito ao repasse financeiro para
a Camara Municipal, que corresponde ao limite maximo de 7% da receita
tributaria acrescida das transferéncias tributarias, efetivamente realizada no

ano anterior.

As projecdes foram elaboradas em um cenario de relativa incerteza,
em face do momento econémico que ora atravessamos. Por esse motivo,
0S numeros apresentados poderdo ser alterados em decorréncia de
mudancas nas variaveis utilizadas, sobretudo devido a turbuléncia que hoje

afeta a economia mundial e consequentemente o municipio.

Tanto as projecbes de crescimento e expectativas de inflagéo,
guanto os valores estimados para as receitas e as despesas seréo revistas

anualmente por ocasiao da elaboracao das respectivas LDO e LOA.
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Portanto, esses valores devem ser vistos apenas como indicativos,
podendo ser revistos em fungéo da propria trajetéria da economia do setor
publico como um todo, bem como do comportamento das variaveis

utilizadas.

Para o cenario do PPA os recursos do Poder Legislativo néao

poder&o ultrapassar os valores abaixo demonstrados:

ESPECIFICAGAO REALIZADO 2012 | ORCADO 2013 |ESTIMADA 2014 |ESTIMADA 2015| ESTIMADA 2016
Receitas Tributérias 2.898.844 3.442.800 3.066.000 3.418.900 3.696.100
I.P.T.U. 144.699 234.800 283.100 319.700 358.400
LLR.R.F 947.287 830.000 512.000 563.000 619.000
L.T.B.I. 269.488 300.000 363.000 399.000 439.000
.S.S. 1.087.494 1.343.000 1.231.000 1.391.000 1.572.000
Taxa pelo Poder de Policia 189.510 237.000 284.900 312.200 343.400
Taxas de Prestagdo de Servigos 24.138 40.000 15.000 17.000 19.000
Contribuicdo de Melhoria - 70.000 70.000 77.000 85.000
Multas e Juros s/Tributos 236.227 388.000 307.000 340.000 260.300
Transferéncias Correntes 14.209.854 15.762.400 20.247.000 22.889.000 25.552.000
FPM - Unido 4.820.062 5.600.000 6.587.000 7.213.000 7.862.000
Cota Parte ITR 105.163 160.000 174.000 191.000 208.000
ICMS - Exportacéo 59.033 52.400 50.000 55.000 60.000
Cota Parte ICMS - Estado 8.804.024 9.500.000 12.860.000 14.789.000 16.712.000
Cota Parte IPVA 321.070 400.000 440.000 484.000 532.000
IPI - Exportagdo 76.999 - 84.000 97.000 110.000
Cota Parte CIDE 23.502 50.000 52.000 60.000 68.000
Receita da Divida Ativa Tributaria 236.227 388.000 307.000 340.000 260.300
TOTAL DAS RECEITAS 17.344.925 19.593.200 23.620.000 26.647.900 29.508.400

LIMITES PARA O LEGISLATIVO ANO 2013 ANO 2014 ANO 2015 ANO 2016 ANO 2017
LIMITE MAXIMO - 7% - CORRENTES 1.214.145 1.371.524 1.653.400 1.865.353 2.066.000
A pregos médios de 2014

LIMITES PARA O LEGISLATIVO ANO 2013 ANO 2014 ANO 2015 ANO 2016 ANO 2017
IPCA - IBGE 4,50 4,5 4,5 4,5 4,5
Deflator (pregos médios 2014) 0,957 1,000 0,957 0,916 0,876
LIMITE MAXIMO - 7% - CONSTANTES 1.161.861 1.371.524 1.582.000 1.708.000 1.810.000
* Orcamento 2013/Projegéo 2014/2017 1.177.300 1. 234.400,00 1.423.800,00 1.537.200,00 1.629.000,00

3.5 Estimativas das Receitas Or¢camentarias

O total das Receitas Or¢camentarias do Plano Plurianual, para o
periodo de 2014 a 2017, € composto pelas projecdes dos Orgdos da
Administracdo Direta (Camara Municipal). J& na Administracdo Indireta
estdo incluidos o Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto — SAAE e o Fundo

Previdéncia Municipal — IPIRANGA PREVI.
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3.5.1 - Receitas Préprias

A estimativa das receitas Tributarias considerou a variacdo da Taxa
de Inflacdo estimada medida pelo IPCA e acrescida do PIB de Mato

Grosso, destacando-se em particular:
a) IPTU —aumento real na arrecadacao de 10%
b) ISS — esforco fiscal de 5%
c) Divida Ativa — aumento da cobranca de 15%.

3.5.2 - Transferéncias da Unido

Para as demais Transferéncias Correntes da Unido, inclusive as
voluntarias foram calculadas com base na variacdo do PIB Nacional e na

taxa de inflagao projetada.

3.5.3 - Transferéncias do Estado de Mato Grosso

As Transferéncias Correntes do Estado de Mato Grosso, inclusive as
decorrentes de Convénios Correntes, foram estimadas levando-se em
conta o crescimento do PIB Estadual e a variagcdo do IPCA/IBGE. Para a
Cota-Parte do ICMS foi considerado um aumento no indice de participacéo

de 6% para 2014, de 5% para 2015, e de 3% para os dois anos restantes.
3.5.4 - Outras Receitas Correntes
Para este grupo de receitas foi considerado apenas a variagao da

inflacdo, exceto para a cobranca da divida ativa, onde foi considerado a

meta estipulada de 50% (cinquenta por cento) ao ano.

3.5.5 - Alienacao de Bens

Foi prevista a possibilidade se realizar a alienacdo de Bens Mdveis

inserviveis.
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Capital

Conforme dispde a Lei 4.320 as Transferéncias de Capital s&o

destinadas aos investimentos publicos seja na construgdo de obras

publicas ou aquisicdo de veiculos, maquindrios e outros equipamentos.

Estimamos estas transferéncias de acordo com as expectativas de

parcerias através de celebracdo de convénios que deverdo ser firmados

com a Unido e com o Governo do Estado de Mato Grosso.

4 . RECEITA ESTIMADA

Assim, a aplicacdo da metodologia sobre a reestimativa da Receita

de 2013, resulta na estimativa da Receita para 2014 no valor de R$
27.383.700,00, assim distribuida:

REESTIMADO

ESPECIFICACAO ORCADO 2013 2013 ESTIMATIVA 2014
ADMINISTRACAO DIRETA
RECEITAS CORRENTES 20.481.577 22.412.968 24.784.000
Receita Tributaria B 2.639.800 2.447.630 2.759.000
Receitas de Contribuicdes B 150.000 150.000 165.000
Receitas Patrimoniais B 87.000 61.246 65.000
Receitas de Servigos B - - 30.000
Transferéncias Correntes B 17.018.777 19.469.360 21.429.000
Outras Receitas Correntes B 586.000 284.732 336.000
RECEITAS DE CAPITAL 697.160 - 110.000
Operagoes de Crédito - - -
Alienacéo de Bens B 13.000 - 110.000
Transferéncias de Capital B 684.160 - -
TOTAL PREFEITURA 21.178.737 22.412.968 24.894.000
ADMINISTRACAO INDIRETA - SAE
RECEITAS CORRENTES
Receitas Patrimoniais B 10.000 9.704 10.000
Receitas de Servicos B 546.000 568.481 595.000
Outras Receitas Correntes B 24.000 33.300 35.000
TOTAL SAE 580.000 611.485 640.000
ADMINISTRACAO INDIRETA - RPPS
Receitas do IPIRANGA-PREVI B 1.057.580 1.086.380 1.135.100
Receitas Intra-Orcamentarias 683.683 683.683 714.600
TOTAL PREVI 1.741.263 1.770.063 1.849.700
TOTAL CONSOLIDADO 23.500.000 24.794.516 27.383.700
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Com referéncia a Receita Corrente Liquida, que é o parametro para
a verificagcdo dos limites de pessoal, servicos de terceiros e de
endividamento, foi calculada no conceito da LRF, sendo deduzida das
Receitas Correntes, a retencdo de 20% para o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Béasica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educacao (FUNDEB).

RECHTA ORQAMENTARIA ORCADO 2013 2313 ESTIMADO 2014
Receitas Correntes (liquida de FUNDEB) 22.802.840 24794516 27.273.700
(-) Contr. Senidores para o RPPS B (558.580) (558.580) (583.600)
(-) Desp. Intraorcamentarias Correntes (683.683) (683.683) (714.600)

RECETA CORRENTE LIQUIDA 22.244.260 24.235.936 26.690.100

5. PROGRAMACAO DE RECURSOS DO PPA 2014/2017

Os recursos programados para o PPA estao distribuidos em 31
Programas, perfazendo o montante de R$ 118.134.200,00 conforme

evidencia a tabela abaixo.
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TOTAL 34.735.800 66.374.400 110134200 %00.00%
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O presente plano plurianual foi elaborado de acordo com as
orientacdes emanadas do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestéao, de forma que os programas foram classificados em dois tipos: 1)
Programas Temaéticos; e 2) Programas de Gestdo e Manutengdo do Estado
(um programa para cada o6rgédo, inclusive para a Camara Municipal).

Foram incluidas também, no segundo tipo, as Operagfes Especiais
e a Reserva de Contingéncia, de modo a manter a mesma igualdade com a

proposta orcamentaria anual.

2 " o ANO2014 | ANOS 20152017 TOTAL PART. %
Programes Tematcos 24.171.000 66.280.000 f 80.461.000 Te 57
Programas de Gestéo e Manutengiio do Estado 7 588,800 20.084 409% 21673.2001 2343%
Programacao do PPA 2014 A 2017 3 .189.500' M.ST#‘D% 116.134,200( 100,00%|

Fontes de Recursos para atender a programacao

As fontes de recursos do Municipio de Ipiranga do Norte ndo serao
suficientes para atender a programacao do PPA 2014/2017, fazendo-se
necessario a complementacdo de recursos através de convénios a serem

celebrados com o Estado e a Unido, conforme evidencia a tabela abaixo.

RESUMO DA PROGRAMAGAO DO PPA ANO 2014 ANDS 20162017 TOTAL PART. %
Recursos de Fortes Municipais 26.251.800 74 370 400 . 100.622.200 85,185
Recursos de Comnvenios Uniao & Estado 5508.000) 12.004 -;[]’.j§ 17 512,000 14 B2%
Programacao do PPA 2014 A2017 31.789.800' BB.BM.NGL 1 13.134.2[!.’1' 100,00%|

6. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

As orientacOes estratégicas do governo sdo compostas pelos
objetivos estratégicos, diretrizes e metas que expressam as mudancas que
se pretende implementar no periodo de 2014-2017.

Para definicdo das metas foi feita uma comparagao entre a situagao

atual e a situagéo almejada com base nos indicadores mais recentes.
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Para o PPA 2014-2017 foram definidos quatro grandes objetivos que
contemplam as principais areas de politicas publicas conforme abaixo
discriminados:

1 . Crescimento, inovacado e competitividade, geracdo de emprego e
renda;

2. Desenvolvimento urbano ordenado e sustentabilidade ambiental

3 - Reducéo das desigualdades, desenvolvimento humano e social;

4 - equilibrio fiscal, gestdo para resultados, eficiéncia e qualidade
dos servicos e do atendimento ao publico.

Dentre os macro-objetivos apresentados, destaca-se o0 objetivo
voltado para a reducdo das desigualdades, desenvolvimento humano e
social onde se concentra o maior volume de agdes governamentais. Em
segundo, o crescimento, inovacdo e competitividade, geracdo de emprego
e renda.

REPRESENTATIVIDADE DC ﬁcﬁ ESPOR
MACRO-0BJETIVO

B¢ RESCIMENTO, INOVACAD E
LUWIFL I VILALIE, DERS, -U-'Ll L'E

EMPREGO E RENDA

W UESENVULVIMERN D LIRS ANL

ORDENADO ESUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL

o EQUILIBRIC FISCAL, GESTAQ) PARA
RESULTADOS, EFICIERCIAE

SUALIGALGE BAL CERLALAL EBS

ATENDIMENTO &0 PUBLICO

B REDUCAD DAS DESIGUALDADES,
DECEMHVOLSIMERTD HILIBAMOG E

SOCIAL
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1. CRESCIMENTO, INOVACAO E COMPETITIVIDADE, GERACAO
DE EMPREGO E RENDA

1.1 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E AGRICOLA

Este programa tem como objetivo o desenvolvimento econémico e agricola
do municipio, concentrando esfor¢os para assisténcia aos produtores rurais
e agricultura familiar, fomento da producéo agricola e agropecuaria, apoio a

parcerias visando o fortalecimento agricola no municipio.

1.2 FOMENTO AO EMPREGO, TRABALHO E RENDA

Este programa tem por objetivo fortalecer o comércio local com incentivos
ao pequeno e microempresario, propondo a capacitagcdo gerencial das
empresas, o desenvolvimento de acdes de cooperativismo e geracdo de
trabalho emprego e renda, Implantar o] departamento
de trabalho e emprego para fazer o atendimento a pessoas
desempregadas, captar vagas no mercado de trabalho e encaminha-las,
oferecer cursos de capacitacdo conforme a demanda, realizar cursos
profissionalizantes e qualificar a méo de obra para atender a demanda de

vagas do municipio.

1.3 INFRA-ESTRUTURA A SERVICO DO DESENVOLVIMENTO DE
IPIRANGA

Este programa visa o desenvolvimento do servi¢co de infra-estrutura urbana
atraves de construcao e melhorias da rede fisica das unidades escolares, a
melhoria da rede fisica de saude através da construcdo ampliacdo e
reforma de Unidades de saude, construcdo do CRIIP, Centro de imagem,
ultra-sonografia e laboratério de analises clinicas, promover investimentos

em saneamento basico através da construcdo de rede de esgoto a
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construgdo Centro politico administrativo ou paco municipal, construgdo de
guadra poliesportiva nas escolas e da sede da secretaria municipal de
educacéo, execucdo de obras de urbanizacédo projetos de pavimentacéo e
drenagem construcdo de centro de convencdes, elaboracdo de projetos
urbanisticos - arborizacdo, jardinagem, passeios, calcadas, rampas e areas
de lazer, interligagdo da MT 242, com as perimetrais, melhorias nos trevos
de acesso do municipio, construcdo de parque ecolégico municipal,
melhoria e recuperacdo das estradas, construcdo e reforma de pontes e
bueiros, promover a reestruturacdo do parque de veiculos e maquinas,
construgdo de centro cultural, construcdo da biblioteca publica municipal,
construcdo de centros de lazer e entretenimento, conclusdo da obra do
estadio municipal, construcdo da sede da secretaria municipal de saude,
construcdo da rede esgoto e estacdo de transbordo, construcdo do aterro
sanitario, conclusdo da obra de construcdo do centro multiplo uso,
construcdo do CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social e

construcdo de um centro para juventude

2. DESENVOLVIMENTO URBANO ORDENADO E
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

2.1 - IPIRANGA LEGAL

Este programa visa atender aspectos ligados ao desenvolvimento urbano
de forma organizada e ordenada através da elaboracédo e implantacdo do
plano diretor, a regularizacdo fundiaria urbana e rural, atualizacdo do
imobiliario com elaboracdo de planta genérica, apoio ao cadastro ambiental
rural, elaboracdo e implantacdo do codigo ambiental, elaboracdo e do
programa municipal de saneamento basico, elaboracdo do plano de

manejo e residuos solidos, elaborar o plano municipal da cultura e
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educacgdo, bem como promover a elaboragdo do PCCS da saude e dos
demais servidores e a revisdo do PCCS da educacao.

2.2 IPIRANGA LIMPA E SUSTENTAVEL

O objetivo deste programa visa o desenvolvimento de acdes voltadas para
limpeza urbana e desenvolvimento sustentavel com iniciativas voltadas a
protecdo, controle, preservacdo e recuperacdo do meio Ambiente no Municipio
como coleta seletiva de lixo, apoio para implantacdo de cooperativas de
reciclagem, subsidiar a recomposicédo de florestas em areas degradadas, SAF's,
Silvicultura, combater a liberacdo de CO2 na atmosfera, evitando o aquecimento

global e catastrofes ambientais. Maximizar o aproveitamento dos recursos

naturais.

2.3 IPIRANGA ILUMINADA

Este programa visa promover a melhoria na rede de iluminacao publica.

2.5 GESTAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE AGRICULT UA
INDUSTRIA E COMERCIO

O objetivo deste é manter as atividades da secretaria de agricultura

inddstria e comércio.

2.6 DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL DE IPIRANGA

Visa contribuir com a reducdo do déficit habitacional implantando unidades

habitacionais em parcerias com o governo Federal e Estadual.

3. REDUCAO DAS DESIGUALDADES, DESENVOLVIMENTO
HUMANO E SOCIAL

3.1 PROTECAO SOCIAL BASICA - IPIRANGA ACOLHE E PROT EGE
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Fortalecer o atendimento aos servicos de Prote¢do Social Basica no CRAS
as familias e individuos, criancas, adolescentes, idosos e aos portadores
de necessidades especiais, bem como, garantir o atendimento dos

beneficios continuados.

3.2 IGD - INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO PROGR AMA
BOLSA FAMILIA
Manter as atividades de gestdo do programa bolsa familia, com

acompanhamento das condicionalidades e alimentagéo dos dados junto ao
sistema Cad unico, garantindo a insercao das familias em vulnerabilidade
social, bem como realizar o monitoramento e a emancipacao das familias

qgue ndo se encontram mais em situacao vulneravel.

3.3 GESTAO DA POLITICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRABALHO E ACAO SOCIAL

Este programa visa além da manutencdo das atividades da secretaria
Municipal de Trabalho e Acdo Social o apoio ao Fundo Municipal de Acéo
Social garantindo os servicos de protecdo social, e os auxilios eventuais
como cesta bésica, auxilios funeral, natalidade e outros, capacitar 0s

profissionais do SUAS.

3.4 IPIRANGA MELHOR NO SOCIAL
Este programa vem para fazer a diferenca no social com implantacdo de

politicas sociais para as mulheres visando o combate de toda e qualquer
tipo de violéncia contra a mulher, politicas para juventude com implantagcéo
do departamento da juventude, elaboracdo do Conselho Municipal da
Juventude de Ipiranga, firmar parcerias com as instituicdes da sociedade
civil, organizacdes estudantis, entidades de classe, organizacdes nao
governamentais, liderancas e associagfes, dentre outras para desenvolver

acles conjuntas que contribuam para desenvolver a juventude com base
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nos principios da ética, respeito, solidariedade e bons costumes utilizando-
se dos equipamentos publicos educacionais, esportivos e culturais, dotar a

secretaria com veiculos equipamentos diversos.

3.5 APOIO ACRIANCA E AO ADOLESCENTE

Realizar a readequacédo do fundo municipal da crianca e do adolescente,
estruturar o conselho tutelar, realizar o plano de trabalho visando oferecer
cursos e atividades que atraem os adolescentes nos programas sociais
visando, sobretudo resguardar a crianca e 0 adolescente quanto a

violéncia, trabalho infantil,drogas e outros.

3.6 QUALIDADE NO TRANSPORTE ESCOLAR
Este programa visa ampliar a frota municipal do transporte escolar em
parcerias com o governo Federal e Estadual, bem como a manutencéo da

frota existente.

3.7 QUALIDADE NA MERENDA ESCOLAR
Visa garantir a merenda escolar com qualidade para o Ensino Infantil -

Creches e Pré-escola, Ensino Fundamental com alimentagdo regularmente

acompanhada.

3.8 GESTAO DA POLITICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Este programa tem por objetivo manter as atividades da Secretaria
municipal de educacdo, do Centro de Educacdo Infantil, da Escola
Municipal Nossa Senhora Aparecida e da Escola Crescer e Aprender, dotar
as escolas com equipamentos de informatica, ar condicionados,
equipamentos mobiliarios em geral e aquisicdo de 01 veiculo para a

secretaria municipal de educacéo.
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3.9 IPIRANGA MELHOR NA EDUCAQAO

Este programa visa fazer a diferenca na educacdo com a formacéo
continuada dos profissionais, ou seja, professores e apoio administrativo,
parcerias com ensino superior visando o apoio ao deslocamento dos
universitarios e incentivos para implantacdo do ensino superior no
municipio, apoio ao ensino profissionalizante com parcerias do
PRONATEC e outras instituicdes, aquisi¢cdo de uniforme escolar através de
parcerias com o MEC, garantir no minimo 60% dos recursos do FUNDEB
na remuneracao dos professores, investir em parcerias com instituicoes de

ensino e entidades privadas visando zerar o analfabetismo no municipio.

3.10 IPIRANGA MELHOR NA SAUDE

Este programa tem por objetivo fazer a diferenca na salde com
aparelhnamento das unidades basicas de saude como raio-x e ultrason,
aquisicdo de UTI movel, garantir o atendimento a consultas médicas e
realizacdo de exames ampliar no numero de atendimentos referente a
demanda, ou seja, diminuir o quantitativo da demanda reprimida referente
as especialidades ofertadas pelo CISRTP, implantar o incinerador de lixo
hospitalar bem como desenvolver agdes visando a prevencdo no uso

indevido de substancias toxicas e psicoativas.

3.11 GESTAO DA POLITICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Este programa visa manter as atividades da Secretaria municipal de saude,
manter as Atividades do PSM e PSF, modernizar, informatizar e interligar o
PSF, PSM e Secretaria com sistema de atendimento diferenciado do SUS,
bem como implantar sistema informatizado das informacfes dos agentes
comunitarios de saude, capacitar e qualificar os servidores da saude, dotar

a secretaria e PSF com veiculos e equipamentos em geral.
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3.12 SUS - EIXOS ESTRUTURANTES E BLOCOS DE
FINANCIAMENTOS

Este programa estrutura-se na politica do Fundo Nacional de Saude em 06 Blocos
de financiamentos sendo que o Bloco de Atencdo basica e visa aumentar a
cobertura da Atengdo Bésica - PAB, melhorando e capacitando as equipes do
Programa da Saude da Familia — Expandir a estratégia de Saude da Familia e a
rede bésica de saude, mediante a efetivacdo da politica de atencdo bésica:
resolutiva, de qualidade, integral e humanizada; Bloco de Assisténcia a Saude
— MAC tem a finalidade de promover ag6es e servigos aos principais problemas
e agravos de saude da populagéo, cuja complexidade da assisténcia na pratica
clinica demande a disponibilidade de profissionais especializados e a utilizagéo de
recursos tecnolégicos, para o apoio diagnostico e tratamento da populagédo do
municipio de Ipiranga; no Bloco Vigilancia em Saude - Através deste programa
0 municipio devera realizar acdes de promoc¢do e protecdo a salde com praticas
de vigilancia que visem a reduc¢do de danos e riscos que interferem na salde da
coletividade; no Bloco de Assisténcia Farmacéutica — deve-se promover a
melhoria quantitativa e qualitativa do programa de assisténcia farmacéutica basica
no municipio — A principal meta ser4 de garantir a todo cidaddo que tenha o
atendimento farmacéutico basico, com gratuidade o acesso a medicacdo de alto
custo através da mediacdo com a Secretaria de Estado; no Bloco de Gestéao do
SUS - Estabelecer estratégias de planejamento e gerenciamento para monitorar
0s recursos dentro de cada bloco, exceto assisténcia farmacéutica, promovendo a
participacdo e controle social incentivando a implantacdo de politicas especificas;
o Bloco de Investimentos visa recursos para melhorias, construcdo e

reforma de unidades basicas de saude.

3.13 IPIRANGA MELHOR NO ESPORTE

Incentivar a pratica esportiva no municipio com atendimentos Esportivos

em modalidades diversas, atendimentos recreativos e de Lazer visando
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qualidade de vida a populacdo, apoiar o desenvolvimento do esporte

amador no municipio.

3.14 IPIRANGA MELHOR NA CULTURA

Este programa visa despertar e incentivar a producéo, a difusdo e o acesso
da populacéo ipiranguense aos bens e servicos de natureza cultural, por
meio de integracdo das culturas existentes no municipio, promover um
ambiente social pacifico e garantir a integridade dos cidadaos; trabalhar em
parcerias com entidades sem fins lucrativos visando o auxilio e
subvencOes para desenvolvimento de atividades Culturais, implantar e

conservar o patriménio historico, artistico e cultural do municipio.

3.15 IPIRANGA MELHOR NO TURISMO

Despertar o turismo municipal, desenvolver parcerias com entidades

privadas voltadas ao Turismo, realizacdo do Festival de Pesca.

4. EQUILIBRIO FISCAL, GESTAO PARA RESULTADOS,
EFICIENCIA E QUALIDADE DOS SERVICOS E DO ATENDIMENT O AO
PUBLICO.

4.1 CIDADANIA TRIBUTARIA — CONCIENCIA FISCAL

Este objetivo visa fortalecer a Consciéncia Fiscal da sociedade ipiranguense,
realizar em parcerias com as escolas do municipio campanhas para demonstrar a
populacdo para que serve o0s tributos municipais e onde serdo aplicados a
consciéncia quanto a emissao da nota fiscal no controle da sonegacdo de
impostos principalmente no ICMS, desenvolver a planta genérica do municipio
para proceder o recadastramento imobiliario a fim de implantar um sistema de
tributacdo com equidade, reestruturacdo do codigo Tributario Municipal e

Implantacdo de Codigo de Postura.
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4.2 PROCESSO LEGISLATIVO
Dotar o Poder Legislativo com condigbes para o pleno exercicio de suas

atribuicdbes como elaborar leis, decretos legislativos e resolucbes, sobretudo,

fiscalizando os atos do poder executivo.

4.3 EXCELENCIA NO ATENDIMENTO AO CIDADAO

Promover a exceléncia no atendimento ao publico, assegurar os direitos de
atendimento aos cidadaos, desenvolver recursos humanos mediante
formacéo e educacédo continuada dos servidores publicos, estimulando-os,
com o intuito de melhorar o atendimento ao publico, promover um sistema de
avaliacdo de desempenho, que permita avaliar as funcdes do servidor, sobre tudo
observando o compromisso, entendimento, habilidade, flexibilidade, eficiéncia,
zelo, e satisfacdo do usuério do servigco publico bem como realizar concursos e
processos seletivos visando a admissdo de pessoal necessario ao atendimento a

populacgéo.

4.4 COMUNICACAO INTEGRADA E CIDADA

Este programa visa a modernizacdo do sistema de informética para
interligar todas as secretarias do municipio, Implantacdo do sistema de
Infra-estrutura de fibra oOtica, aumentar a capacidade da internet visando a
implantacdo do Projeto da cidade Digital, Implantar o SIC - sistema de
informacgdo ao cidad&do e ouvidoria sendo no minimo 03 uma para saude,
educacéo e geral, implementacdo do portal transparéncia e publicacdo dos

atos oficiais e institucionais.

45 PLANEJAMENTO, GESTAO E AVALIACAO - IPIRANG A DE
OLHO NOS RESULTADOS

Este programa visa o equilibrio da gestéo fiscal com resultados primando
pela transparéncia no gasto publico, Propiciar um sistema de controle de

estoques de bens e produtos, visando sobre tudo, controle de desperdicios na
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Administracdo publica, possibilitando o controle de custos sob forma de
gerenciamento das compras municipais, formac¢do continuada da equipe de
gestdo e planejamento, elaboracdo e divulgacdo de dados estatisticos
sobre os indicadores da eficiéncia da gestéo.

4.6 GESTAO DOS SERVICOS DO GABINETE DO PREFEITO
Desenvolver acbes visando a participacdo, coordenacdo de recursos
humanos, técnicos e institucionais do setor publico, assegurando a

eficiéncia e controle da Gestao Publica.

47 GESTAO DA POLITICA DA SECRETARIA ESPECIAL DE
COORDENACAO GERAL
Manter e contribuir para a melhoria do desempenho da administracao

municipal, através do fortalecimento de sua capacidade de gestdo das
politicas publicas, visando maior efetividade de suas acbes junto a

sociedade.

4.8 SANEAMENTO PARA TODOS

Aprimorar o sistema de tratamento de 4gua tornando-o mais eficiente e eficaz.,
Melhorar cada vez mais os servicos de distribuicdo de agua como também o
atendimento as manutencdes necessarias a rede de distribuicdo. Buscar
investimento em tecnologia voltada a todos os setores ativos da autarquia como:
treinamento de funcionarios; setor de atendimento ao publico; treinamento dos

funcionarios que trabalham na rua e na manutencao de redes,

49 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES -
IPIRANGA PREVI

Gerir os recursos previdenciarios para garantir o beneficio aos servidores.
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